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10. Педагогическим работникам запрещается использовать образовательную деятельность для политической агитации, принуждения обучающихся к принятию политических, религиозных или иных убеждений либо отказу от них, для разжигания социальной, расовой, национальной или религиозной розни, для агитации, пропагандирующей исключительность, превосходство либо неполноценность граждан по признаку социальной, расовой, национальной, религиозной или языковой принадлежности, их отношения к религии, в том числе посредством сообщения обучающимся недостоверных сведений об исторических, о национальных, религиозных и культурных традициях народов, а также для побуждения обучающихся к действиям, противоречащим Конституции Российской Федерации.
11. Педагог уважает ответственность, права и обязанности родителей (законных представителей) обучающихся должным образом управлять и руководить ребенком в осуществление им своих прав и делать это в соответствии с развивающимися способностями ребенка.
12. Педагог строит свои отношения с коллегами на основе взаимного уважения и соблюдения их профессиональных прав.
13. Педагог не вправе:
1) поступаться профессиональным долгом ни во имя товарищеских, ни во имя каких-либо иных отношений;
2) сообщать другим лицам доверенную лично ему обучающимся, родителями (законными представителями) обучающегося информацию, за исключением случаев, предусмотренных законодательством;
3) требовать от обучающихся, их родителей (законных представителей) каких-либо личных услуг или одолжений;
4) оказывать платные образовательные услуги обучающимся в учреждении, если это приводит к конфликту интересов педагогического работника.
14. Педагог должен воздерживаться от:
1) поведения, приводящего к необоснованным конфликтам во взаимоотношениях;
2) критики правильности действий и поведения своих коллег в присутствии обучающихся, родителей, а также в социальных сетях;
3) обсуждения с обучающимися обоснованности расценок на платные услуги, оказываемые учреждением.
15. Если педагог не уверен в том, как действовать в сложной этической ситуации, он имеет право обратиться в педагогический совет учреждения или в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений за разъяснением, в котором ему не может быть отказано.
16. Педагог, действовавший в соответствии с разъяснениями педагогического совета учреждения или комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, не может быть привлечен к дисциплинарной ответственности.
17. Поступок педагога, который порочит его честь и достоинство и (или) негативно влияет на авторитет учреждения, может стать предметом рассмотрения педагогического совета или комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.
18. При рассмотрении поведения педагога должно быть обеспечено его право на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, защиту своей чести и доброго имени.
19. Анонимные жалобы и сообщения на действия (бездействия) педагогов не рассматриваются.
20. За нарушение норм профессиональной этики педагогические работники несут моральную ответственность, а также иную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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Ha o0meM coGpaHHH TPYIOBOTO KOJIIEKTHBA
mpoTokon Ne 2
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1. Hacrosmee ITonoxeHue ycTaHAaBIMBAeT HOPMBI MPO(GECCHOHANBHOM 3THKH
MearoTHYecKuX pabOTHHUKOB 6 MyHuyunaneHom OOUKONbHOM —00pazosamensHom
yupeosicoeHuu dem(;xuﬁ cad kombuHuposanHo2o euda Ne 3.

2. B mo6bIX cuTyalusx MoBeJeHHe NeJaroruueckoro paboTHHKA (faee Takke
— mejarora) JIOJDKHO COOTBETCTBOBATh CIOXKHBIIEMyCs B o0mecTBe 06pa3y mejarora Kak
HOCHTeIs KyIbTypP5l H HPaBCTBEHHOCTH.

3. B Tex ciyyasx, Koraa BOIpocs! NpohecCHOHATEHON 3THKH MearorHyeckoro
paboOTHHKA He YperylHpOBaHBI 3aKOHOJATEIBCTBOM 00 0OpasOBaHUM HIIH HACTOSIIHM
IMonoxeHneM, Tmemaror HAeHCTBYeT B COOTBETCTBHH C OOLIAMH  NPHHIHNAMA
HPaBCTBEHHOCTH B OOIIeCTBe.

4. TIlpu ocymiecTBIEHHH NpPO(ECCHOHATBHOM NeATeTPHOCTH MeNaror HecTHO,
pasymMHO, 10OpOCOBECTHO, KBATHOUIMPOBAHHO, MPHUHIHMIMATBHO U CBOEBPEMEHHO
HCIIONTHSIET CBOH 00S3aHHOCTH.

5.  Bo Bcex peficTBMAX Tmejarora B OTHOIIGHHWM JeTeil IepBoovYepenHOe
BHHMMaHHe yZleJIseTCs HauTy4lleMy o0ecIieueHHIO HHTepecoB pebeHKa.

6.  Tlemaror yBaxaeT npaBo peGeHKa Ha COXpaHEHHE CBOeH HHIMBHIYaIbHOCTH.

7.  Tlemaror sBnsercs GeCIPUCTPACTHBIM, OIWHAKOBO NOOpOIKENATeNbHBIM M
61aroCKIOHHEIM KO BCeM 00y4atoIUMCsL.

8.  Ilemaror cam BBIOMpaeT MOOXONAMIMI CTHJIB OOLIEHHS C OOYHArOLIMMUCS,
OCHOBaHHEII1 Ha B3aUMHOM YBaXKE€HHH.

9. Ilpu oueHKe [OCTIXEHHH OOy4alOIMXCS IeJaror CTPeMHTCs K

0OBEKTHBHOCTH U CIIPaBEATHBOCTH.




